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C I T A D E L A P R E S E N T A C I Ó N : 

 

EL FUTURO PERTENECE A 

AQUELLOS QUE CREEN EN LA 

BELLEZA DE SUS SUEÑOS  

Eleanor Roosevelt 



 
 
 
 
 
 

¿Qué es una residencia 

profesional?  
E S L A A C T I V I D A D R E A L I Z A D A D U R A N T E E L D E S A R R O L L O 

D E U N P R O Y E C T O D E T R A B A J O P R O F E S I O N A L , T E N D I E N T E 

A R E S O L V E R U N A P R O B L E M Á T I C A P R E V I A M E N T E 

R E C O N O C I D A Y E X I S T E N T E E N E L C A M P O L A B O R A L A F Í N 

A L A C A R R E R A Y / O E S P E C I A L I D A D D E L F U T U R O 

P R O F E S I O N I S T A P R Ó X I M O A E G R E S A R 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

U B I C A C I Ó N Y V A L O R 

C U R R I C U L A R 
 

9 SEMESTRE  
10 Créditos 

 

 
El valor curricular de la residencia profesional es de 

10 créditos, y se encuentra en el noveno semestre. 

de la carrera. 



 

 

 

 

 

Duración de 

la residencia  
5 0 0 H O R A S 

 
La duración del periodo de la residencia 

es de mínimo 4 meses ó máximo 6 meses, 

según horario de trabajo debiendo 

cubrirse un mínimo de 500 horas. 
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Opciones de duración  
R E S I D E N C I A P R O F E S I O N A L 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 meses 

18 semanas 

30 horas/semana 

6 horas/día 

total de horas: 540 

5 meses 

22 semanas 

25 horas/semana 

5 horas/día 

total de horas: 550 

6 meses 

27 semanas 

7 horas/semana 

4 horas/día 

total de horas: 540 

IMPORTANTE!! 

Todo el proceso debe realizarse 

personalmente; ya que se 

efectúa durante un semestre 

oficial. 

 

 

 

 
Departamento de Vinculación 



 

Á M B I T O S A D E S A R R O L L A R S E 

Sector social y productivo 

Desarrollo tecnológico empresarial 

Investigación y desarrollo 

Diseño y/o construcción de equipo 

Presentación de servicios profesionales 

 

 
 

 

 

 

P R O P U E S T A D E R E S I D E N C I A 

Propuesta del departamento académico ó Banco de 

Proyectos 

Propuesta del alumno 

Propuesta de la empresa 



 

 

 

 

 

Todos los alumnos residentes serán 

responsables de realizar un trabajo 

profesional y de cumplir en tiempo, forma 

y calidad con los objetivos de sus proyectos, 

con el fin de no dañar la relación 

vínculación y colaboración con las 

entidades externas al Instituto Tecnológico. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Requisitos  
Acreditación de Servicio Social 

Acreditación de las actividades complementarias 

(constancia de acreditación A.C.) 

Tener aprobado al menos el 80% de créditos de 

su plan de estudio 

No contar con ninguna asignatura en condiciones 

de "curso especial" 

Estar cursando como máximo 3 asignaturas 

adicionales a la Residencia Profesional 

Entregar constancia de vigencia de derechos 

del IMSS verificada con su alta al seguro 
facultativo. 



 



Alta de residencia 

en el SII 

Cargar materia de 

Residencia Profesional en 

el Sistema Integral de 

Información; en la hora y 

fecha indicada por el 

Departamento de Servicios 

Escolares (Reinscripciones) 

Solicitud de 

Residencia 

Profesional 

Realizar solicitud de 

residencia al 

departamento académico y 

entregar firmado y sellado 

a Vinculación. 

Requisitar solicitud en el SII 

utilizando MAYÚSCULAS 

(evitar faltas ortográficas) 

Carta de 

Presentación y 

Aceptación 

Una vez aprobado el 

anteproyecto, solicitar 

carta de presentación a 

Vinculación (fecha indicada 

por este departamento) 

Una vez sellada y firmada 

por la empresa dicha carta, 

se entrega a Vinculación. 

Así mismo, la empresa 

entregará una CARTA DE 

ACEPTACIÓN 

Entrega de 

documentación a 

Vinculación 

Carta de liberación por 

parte de la empresa, 

dirigida a este 

departamento 

Formato de evaluación 

(copia) 

Carta de liberación (por 

parte de la empresa) 

Constancia de liberación 

de residencia 

P R O C E D I M I E N T O  
 
 
 
 
 
 
 
 



  



Fechas de Residencia Profesional 

INICIO FINAL: A PARTIR DE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 AGOSTO 2022                          16 DICIEMBRE 2022 

Departamento de Vinculación 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÉXITO 


